
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市越秀区劳动就业服务管理中心 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

广州市越秀区劳动就业服务管理

中心
16,400.62 16,400.62

    就业补助资金（区配套） 8,188.67 8,188.67

通过贯彻实施《广州市就业补助资金使用管理办法》

（穗人社规字〔2019〕1号）、《关于进一步规范和

优化就业补助资金使用管理的通知》（穗人社规字〔

2020〕7号）、粤人社规【2021】12号-关于印发《广

东省就业创业补贴申请办理指导清单（2021年修订

版）》的通知、《广州市人力资源和社会保障局 广

州市财政局关于印发广州市就业创业补贴申请办理指

导清单（修订版）的通知》（穗人社规字〔2022〕1

号）等就业创业扶持政策文件，加强援企稳岗，帮助

高校毕业生、就业困难人员、异地务工人员等群体多

渠道就业创业，完成市下达的各项就业任务指标，促

进本区就业形势总体稳定。

1、1-产出指标；11-数量指标；享受一次性创业资助人数；实施周期指标值:享受一次性创业资助

人数≥170人；年度指标值:≥170人。2、1-产出指标；11-数量指标；享受社保补贴人数；实施周

期指标值:享受社保补贴人数≥1.9万人次；年度指标值:≥1.9万人次。3、1-产出指标；11-数量指

标；创业培训补贴；实施周期指标值:享受创业培训补贴人次≥167人次；年度指标值:≥167人次。

4、1-产出指标；11-数量指标；对符合文件规定的困难群体的求职创业补贴发放人数 ；实施周期指

标值:对符合文件规定的困难群体的求职创业补贴发放人数 ≥350；年度指标值:≥350。5、1-产出

指标；11-数量指标；生活费补贴人次；实施周期指标值:生活费补贴人次≥50人次；年度指标值:

≥50人次。6、1-产出指标；11-数量指标；职业技能鉴定（评价）补贴人次；实施周期指标值:职

业技能鉴定（评价）补贴人次≥375人次；年度指标值:≥375人次。7、1-产出指标；12-质量指

标；羊城家政基层服务站评估合格数量；实施周期指标值:羊城家政基层服务站评估合格数量

18家；年度指标值:18家。8、1-产出指标；12-质量指标；补贴发放准确率；实施周期指标值:补贴

发放准确率≥98%；年度指标值:≥98%。9、2-效益指标；21-经济效益；城镇新增就业人数；实施

周期指标值:完成当年度市下达目标任 务；年度指标值:完成当年度市下达目标任 务。10、2-效益

指标；22-社会效益；促进创业人数；实施周期指标值:完成当年度市下达目标任 务；年度指标值:

完成当年度市下达目标任 务。11、3-满意度指标；31-服务对象满意度；就业扶持政策经办满意

度；实施周期指标值:就业扶持政策经办满意度≥90%；年度指标值:≥90%。12、4-成本指标；41-

经济成本指标；灵活就业社会保险补贴标准；实施周期指标值:灵活就业社会保险补贴标准不超过

缴费额的2/3；年度指标值:不超过缴费额的2/3。

    市级就业补助资金#穗财社

[2024]40号
8,188.67 8,188.67

目标1：资金按规定用于社会保险补贴、岗位补贴、

一次性创业资助、求职创业补贴、羊城家政基层服务

站建设经费、市级创业孵化基地补助、就业创业服务

补助以及符合政策规定的其他支出项目。

目标2：确保完成年度新增就业目标任务。

目标3：保持就业局势总体稳定。

1、1-产出指标；11-数量指标；享受一次性创业资助人数；实施周期指标值:享受一次性创业资助

人数≥170人；年度指标值:≥170人。2、1-产出指标；11-数量指标；享受社保补贴人数；实施周

期指标值:享受社保补贴人数≥1.9万人次；年度指标值:≥1.9万人次。3、1-产出指标；11-数量指

标；创业培训补贴；实施周期指标值:享受创业培训补贴人次≥167人次；年度指标值:≥167人次。

4、1-产出指标；11-数量指标；对符合文件规定的困难群体的求职创业补贴发放人数 ；实施周期指

标值:对符合文件规定的困难群体的求职创业补贴发放人数 ≥350；年度指标值:≥350。5、1-产出

指标；11-数量指标；生活费补贴人次；实施周期指标值:享受生活费补贴人次≥50人次；年度指标

值:≥50人次。6、1-产出指标；11-数量指标；职业技能鉴定（评价）补贴人次；实施周期指标值:

享受职业技能鉴定（评价）补贴人次≥375人次；年度指标值:≥375人次。7、1-产出指标；12-质

量指标；羊城家政基层服务站评估合格数量；实施周期指标值:羊城家政基层服务站评估合格数量

18家；年度指标值:18家。8、1-产出指标；12-质量指标；补贴发放准确率；实施周期指标值:补贴

发放准确率≥98%；年度指标值:≥98%。9、2-效益指标；21-经济效益；城镇新增就业人数；实施

周期指标值:完成当年度市下达目标任务；年度指标值:完成当年度市下达目标任务。10、2-效益指

标；22-社会效益；促进创业人数；实施周期指标值:完成当年度市下达目标任务；年度指标值:完

成当年度市下达目标任务。11、3-满意度指标；31-服务对象满意度；就业扶持政策经办满意度；

实施周期指标值:就业扶持政策经办满意度≥90%；年度指标值:≥90%。12、4-成本指标；41-经济

成本指标；灵活就业社会保险补贴标准；实施周期指标值:不超过缴费额的2/3；年度指标值:不超

过缴费额的2/3。



    2025年编外人员聘用经费 5.50 5.50
保障中心日常工作运转，支付编外人员1人经费及保

障中心日常工作开展。

1、1-产出指标；12-质量指标；岗位到位率；实施周期指标值:业务部门所需辅助人员岗位到位率

100%；年度指标值:业务部门所需辅助人员岗位到位率100%。2、2-效益指标；22-社会效益；保障

工作正常开展；实施周期指标值:保障工作正常开展；年度指标值:保障工作正常开展。

    公共服务和薪酬调查业务财

政补助-穗财社[2024]40号
17.78 17.78

通过开展劳动关系公共服务和薪酬调查经费财政补助

项目，利用专业化社会力量为小微企业劳动关系事务

提供一定期限的一揽子服务和开展薪酬调查和人工成

本监测，规范小微企业劳动用工行为，加强掌握了解

企业工资和人工成本信息，提高企业管理和指导工作

水平，构建小微企业、托管服务机构、运营方、政府

方的四级框架，指导企业合理确定人工成本和劳动者

工资，为政府推进供给侧改革提供决策参考。

1、1-产出指标；12-质量指标；企业人工成本监测填报率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；薪酬调查企业填报率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。3、2-效益指标；22-社会效益；提供决策信息资料.；实施周期指标值:持续开展；年度

指标值:持续开展。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；认可度；实施周期指标值:逐年提升；

年度指标值:逐年提升。


