
表13

部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 中共广州市越秀区纪律检查委员会(部门)

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 5,157.22 财政拨款 6,172.72

项目支出 1,015.50 其他资金 2.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 6,172.72

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标
按照中央和省委、市委、区委及上级纪委监委的部署和要求，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，不断开创党风廉政建设和反腐败斗争新局面，持续推动纪检监察工作高质量发展，为越秀

加快建设“老城市新活力引领区、打造高能级国际大都市核心区”，提供坚强政治保障。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

持续深化正风肃纪反腐，切实为越秀推动

高质量发展保驾护航。

一是持续推进深学细悟，进一步推动政治监督具体化、精

准化、常态化。二是持续推进正风反腐，一体推进不敢腐

、不能腐、不想腐。三是持续深化党的纪律建设，把严的

基调、严的措施、严的范围长期坚持下去。四是持续推进
队伍建设，不断提升工作规范化、法治化、正规化水平。

1,015.50 推动我区党风廉政建设和反腐败工作向纵深发展取得新实效。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

巡察轮次 3轮 3轮

机关立案总数量 不低于前三年平均值的70% 不低于前三年平均值的70%

纪检监察业务培训人次 ≥300人次 ≥300人次

质量指标

经费使用准确率 100% 100%

问题线索处置率 100% 100%

效益指标 社会效益指标

反腐工作水平 提升 提升

优良党风政风引领作用 提升 提升

纪检队伍监督执纪执法能力 提升 提升


