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2023 年度中国人民政治协商会议
广州市越秀区委员会办公室部门

整体支出绩效自评报告

一、基本情况

（一）部门概况

中国人民政治协商会议广州市越秀区委员会（以下简称越

秀区政协）办公室是越秀区政协的工作机构，承担为越秀区政

协履行政治协商、民主监督、参政议政职能服务的各项工作。

办本级内设科室三个，分别是综合科、秘书科、联络科。

（二）年度总体工作和重点工作任务

本年度部门履职总体目标和工作是为越秀区政协履行政治

协商、民主监督、参政议政职能服务。重点工作任务：一是根

据区政协的统一部署，开展换届会议、常委会会议、主席会议

等会议会务工作及决议、决定工作；二是政协委员培训学习；

三是政协委员调研视察工作。各个重点工作任务的履职效能指

标基本达到 100%。

（三）部门整体收支情况
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全年预算数 1322.06 万元，执行数 1255.21 万元，完成预

算的 94%，预算完成情况较好，收支规模、支出进度处于合理水

平。

（四）部门整体绩效管理情况

2023 年的整体支出绩效目标是按照《中国人民政治协商会

议章程》的要求，充分发挥社会主义协商民主的重要渠道和专

门协商机构的职能，围绕党和国家的大政方针、统一战线的重

大问题和区委、区政府的中心工作开展了政治协商活动;组织推

动各民主党派、各界人士学习时事政治、方针政策;协调统一战

线内部关系，认真贯彻“长期共存、互相监督、肝胆相照、荣

辱与共”十六字方针，进行政治协商和民主监督。组织参加市

政协的各党派、团体和各族各界人士参政议政，促进协商议政

扎实深入、民主监督有力有序、团结联谊不断拓展、共识智慧

广泛凝聚，为建设和谐宜居之市贡献力量。

绩效管理情况:一是对预算项目进行事前绩效评估，主要对

立项必要性、投入经济性、绩效目标合理性、实施方案可行性、

筹资合规性等进行评估，确保预算项目发挥应有的效益。从严

落实政府过紧日子要求，坚持精打细算，确保每一笔经费用在

刀刃上，提高经费的使用效益。二是加强预算编制绩效管理。

一方面，强化项目绩效目标。每年对申报的预算项目进行全面
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梳理、加强审核、合理保障，所有项目必须有明细的资金测算，

对无具体内容、无明细支出测算的，或支出测算不够细化的项

目，一律不予安排。

二、综合评价分析

（一）自评结论综述

按照《部门整体支出绩效自评表》的评价指标，2023 年我

部门整体支出绩效自评结果为 97 分，达到“优”等级。

（二）主要工作成效

团结各界和凝聚共识，认真履行政治协商、民主监督、参

政议政职能，充分发挥协调关系、汇聚力量、建言献策、服务

大局的重要作用，围绕深化改革开放、推动国家中心城市建设

上新水平等区委区政府中心工作，深入开展调研和建言献策，

推动助力越秀高质量发展。认真贯彻“长期共存、互相监督、

肝胆相照、荣辱与共”十六字方针，进行政治协商和民主监督。

组织参加市政协的各党派、团体和各族各界人士参政议政，促

进协商议政扎实深入、民主监督有力有序、团结联谊不断拓展。

三、存在的主要问题

从全年的整体支出情况来看，部门在绩效编制及绩效运行

监控等方面还存在一些问题，具体表现在：一是预算编制时，

绩效目标及绩效指标设定的细化程度有待进一步提高。二是绩

效运行监控工作还需增加更多的具体抓手，以便工作更好地落
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在实处。

四、下一步改进措施

针对上述存在的问题，结合整体支出绩效管理工作的需要，

实施改进措施如下：一是进一步提高预算绩效编制的科学性和

准确性。编制预算时，根据区委、区政府有关本部门重点工作

部署要求，科学合理确定总体目标，按照新年度工作要求，进

一步细化、量化绩效目标，确保既体现对工作的高标准、严要

求，又强化指标的可衡量、可考核性。二是加强预算执行时的

绩效运行监控。及时、详细了解项目支出存在的问题，对可预

见的影响因素，早研究，早应对。


	2023年度中国人民政治协商会议
	广州市越秀区委员会办公室部门
	整体支出绩效自评报告
	（一）部门概况
	中国人民政治协商会议广州市越秀区委员会（以下简称越秀区政协）办公室是越秀区政协的工作机构，承担为越
	（二）年度总体工作和重点工作任务
	本年度部门履职总体目标和工作是为越秀区政协履行政治协商、民主监督、参政议政职能服务。重点工
	（三）部门整体收支情况


