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附件 4

2023年度广州市越秀区人民代表大会常务
委员会办公室部门重点项目绩效评价报告

一、评价项目概述

（一）项目背景资料。

广州市越秀区人民代表大会常务委员会以习近平新时

代中国特色社会主义思想为指导，坚持党的领导、人民当家

作主、依法治国有机统一，紧紧围绕人大监督、重大事项决

定、人事任免、代表工作等重要职能，保障人民代表大会会

议、人大常委会会议、主任会议、人大代表履职能力提升及

专项视察、执法检查等各项工作的顺利完成。

（二）项目资金分配情况。

项目资金由区级财政保障，年度预算数为 194.45万元，

由于受上级工作部署调整等影响，执行数为 163.38万元。

（三）项目政策依据。

根据《中华人民共和国全国人民代表大会和地方各级人

民代表大会代表法》第三十七条规定“县级以上的地方各级人

民代表大会常务委员会，应当为本行政区域内的代表执行代

表职务提供必要的条件”，为保障广州市越秀区人大代表依法

行使代表的职权，保障广州市越秀区人大常委会工作正常开

展，设立人大工作经费项目。

二、项目绩效目标和绩效指标设定情况
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项目年度绩效目标是为广州市越秀区人民代表大会常

务委员会依法履职行权提供全面服务保障，服务于各项人大

业务工作和行政管理事务开展，召开人民代表大会会议，召

开人大常委会会议、主任会议，作出决议、决定工作事项，

依法任免国家机关工作人员，开展人大监督工作，确保国家

权力依法行使，组织人大代表履职活动，保障人大代表依法

行使代表的职权、履行代表的义务，充分发挥好代表作用。

根据项目年度实际情况，绩效指标分为一级指标、二级指标

及指标值。

三、绩效评价组织情况

（一）评价目的。

通过运用科学、合理的绩效评价指标、评价标准和方法，

对项目开展绩效评价，围绕项目决策情况、资金管理和使用

情况、管理制度执行情况、项目实现的产出和效益等情况进

行绩效评价，发现实施过程中的问题并及时整改，进一步提

高财政资金使用效益。

（二）绩效评价标准和评价方法。

绩效评价标准是衡量绩效指标完成程度的标尺，一般包

括计划标准、行业标准和历史标准等。绩效评价标准应根据

相关法律法规、项目绩效目标及相关管理办法，清晰、准确

确定。项目采用目标预定与实施效果比较、定性与定量综合

分析等评价方法，对评价对象的财政运行进行全面综合评

价。

（三）绩效评价实施过程。
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根据区有关预算绩效管理规定，主要从项目决算、过

程、产出、效益方面开展评价工作。评价主要内容包括绩效

目标的设定情况、资金投入和使用情况、实施全过程绩效管

理情况、绩效目标的实现程度及产出和效果。

四、绩效评价指标分析情况

本项目已取得了预期效果，年度各项项目工作任务圆满

完成。全年在投入、产出（召开区十七届人大三次会议，召

开常委会会议、主任会议，组织代表专题视察专题调研，加

强人大监督、依法履职行权等）、效益（服务对象满意度目

标）等方面实现预定值。

五、项目综合评价等级和评价结论

项目绩效综合评价等级为优。项目已顺利完成预期目

标，实施过程规范，效果良好。

六、存在的问题和建议

项目预算执行率有待进一步提高。下一步改进措施主要

是加强与机关各部门的沟通联系，增强各部门各参与绩效管

理的积极性，动态跟进工作任务变化与预算需求变化，及时

提醒各部门及时按计划落实执行，对可能影响预算执行的因

素，及时研究解决。

七、绩效评价结果应用

认真总结分析项目绩效评价结果，并将结果作为加强项

目绩效管理、编制年度项目经费预算、改进工作的重要依据。


