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	附件2
	（一）绩效目标设置不够全面和科学，缺少阶段性目标
	（二）监督管理制度不够完善，缺少对项目的监督管理措施
	（三）项目实施规范性不足，学校业务管理水平有待提高 
	（一）增强绩效管理意识，完善绩效指标设置
	（二）强化监管主体责任，完善监督管理制度 
	（三）规范项目管理，完善项目建设过程中合同、验收管理制度


